
 
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ГОРОД ОЛЕНЕГОРСК С ПОДВЕДОМСТВЕННОЙ ТЕРРИТОРИЕЙ 
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
о т  2 1 . 0 9 . 2 0 2 6   №  5 7 3  

г .  О л е н е г о р с к  
 

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников 
муниципальных бюджетных и автономных образовательных организаций 

и учреждений, подведомственных Комитету по образованию 
Администрации города Оленегорска, утвержденное постановлением 

Администрации города Оленегорска от 12.09.2024 № 561 
  

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением 
Совета депутатов города Оленегорска от 24.11.2014 № 01-74рс «Об оплате труда 
работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений, на 
основании приказа Фонда пенсионного и социального страхования Российской 
Федерации от 15.04.2026 № 389 «О внесении изменений в некоторые нормативные 
правовые акты Фонда пенсионного и социального страхования Российской 
Федерации по вопросам ведения индивидуального (персонифицированного) учета в 
системах обязательного пенсионного страхования и обязательного социального 
страхования», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Уставом муниципального округа город Оленегорск с подведомственной территорией 
Мурманской области, принятым решением Совета депутатов города Оленегорска от 
05.10.2021 № 01-22рс, п о с т а н о в л я ю: 

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников 
муниципальных бюджетных и автономных образовательных организаций и 
учреждений, подведомственных Комитету по образованию Администрации города 
Оленегорска, утвержденное постановлением Администрации города Оленегорска от 
12.09.2024 № 561 (в редакции постановления Администрации города Оленегорска от 
06.02.2026 № 71) (далее – Примерное положение), изменения, изложив таблицу 
«Минимальные размеры должностных окладов (окладов) работников по 
общеотраслевым должностям служащих по профессиональным квалификационным 
группам» приложения № 2 к Примерному положению в прилагаемой новой 
редакции. 

2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании 
GAZETAZAPRUDA в информационно-телекоммуникационной сети Интернет: 
GAZETAZAPRUDA.RU. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 
01.08.2026. 

 
 

Глава города Оленегорска                                                               С.С. Пашинский 
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Приложение 
к постановлению Администрации города 

Оленегорска от 21.09.2026 № 573 
 

«Приложение № 2 
к Примерному положению 

 
Минимальные размеры 

должностных окладов (окладов) работников по общеотраслевым 
 должностям служащих по профессиональным квалификационным 

 группам 
 

Квалификационные 
уровни 

Должности, отнесенные 
 к квалификационным уровням 

Минимальный 
размер оклада 

(в рублях) 

1 2 3 

"Профессиональная квалификационная группа 
"Общеотраслевые должности служащих первого уровня" 

1 квалификационный 
уровень 

Делопроизводитель. 
Кассир. 
Лаборант. 
Машинистка. 
Секретарь, секретарь-машинистка. 
Экспедитор. 
Экспедитор по перевозке грузов 

3920 

2 квалификационный 
уровень 

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться производственное 
должностное наименование "старший" 

4559 

"Профессиональная квалификационная группа 
"Общеотраслевые должности служащих второго уровня" 

1 квалификационный 
уровень 

Диспетчер. 
Техники всех специальностей и 
наименований. 
Художник 

4559 

2 квалификационный 
уровень 

Заведующий канцелярией. 
Заведующий (центральным) складом. 
Заведующий хозяйством. 
Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться производное 
должностное наименование "старший". 
Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться II 
внутридолжностная категория 

5087 
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Квалификационные 
уровни 

Должности, отнесенные 
 к квалификационным уровням 

Минимальный 
размер оклада 

(в рублях) 

3 квалификационный 
уровень 

Заведующий производством (шеф-повар). 
Заведующий столовой. 
Начальник хозяйственного отдела. 
Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться I 
внутридолжностная категория 

5723 

4 квалификационный 
уровень 

Мастер участка (включая старшего). 
Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться производное 
должностное наименование "ведущий" 

6359 

5 квалификационный 
уровень 

Начальник смены (участка). 
Начальник (заведующий) мастерской. 
Начальник цеха (участка) 

6993 

"Профессиональная квалификационная группа 
 "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня" 

1 квалификационный 
уровень 

Бухгалтер. 
Бухгалтер-ревизор. 
Дизайнер (художник-конструктор). 
Документовед. 
Инженеры различных специальностей и 
наименований. 
Специалист по охране труда 
Механик. 
Программист. 
Психолог. 
Социолог. 
Специалист по кадрам. 
Экономисты различных специальностей и 
наименований. 
Инженер-электроник (электроник). 
Юрисконсульт 

6359 

2 квалификационный 
уровень 

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться                                             
II внутридолжностная категория 

6781 

3 квалификационный 
уровень 

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться                                              
I внутридолжностная категория 

7419 

4 квалификационный 
уровень 

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться производное 

8051 
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Квалификационные 
уровни 

Должности, отнесенные 
 к квалификационным уровням 

Минимальный 
размер оклада 

(в рублях) 

должностное наименование "ведущий" 

"Профессиональная квалификационная группа 
"Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня" 

1 квалификационный 
уровень 

Начальник отдела кадров (спецотдела и 
др.). 
Начальник структурного подразделения, 
отдела 

9759 

2 квалификационный 
уровень 

Главный (механик, энергетик, диспетчер и 
др.) 

9952 

 
 

_______________». 
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