
 
 Приложение 

к распоряжению Администрации 
города Оленегорска от 22.03.2022 № 115-р 

 
Состав рабочей группы по делам казачества муниципального округа  

город Оленегорск с подведомственной территорией Мурманской области 
 

Лебедев  
Иван Николаевич 

- Глава города Оленегорска (председатель рабочей группы) 

  
Орлова  
Лариса Федоровна  

- заместитель главы Администрации города (заместитель председателя 
рабочей группы) 

  
Коновалов  
Евгений Андреевич  

 

- заместитель начальника Отдела по культуре, спорту и делам молодежи 
Администрации города Оленегорска (ответственный секретарь рабочей 
группы) 

  
 Члены Рабочей группы: 
  
Дымов 
Андрей Александрович 

- атаман Хуторского казачьего общества «Хутор Оленегорский» (по 
согласованию) 

  
Орешкин  
Виктор Константинович  

- военный комиссар Оленегорского и Ловозерского районов Мурманской 
области (по согласованию) 

  
Баюр  
Василий Иванович 

- настоятель Храма Преподобного Димитрия Прилуцкого г. Оленегорска, 
иерей (по согласованию) 

  
Селищев  
Олег Геннадьевич 

- начальник отдела безопасности Администрации города Оленегорска  

  
Цимбал  
Дмитрий Александрович  

начальник Оленегорского филиала ГПС Мурманской области ГОКУ 
«Управление по ГОЧС и ПБ Мурманской области» (по согласованию) 

  
Московкин  
Андрей Владимирович 

- заместитель начальника отделения участковых уполномоченных полиции 
и делам несовершеннолетних межмуниципального отдела Министерства 
внутренних дел России «Оленегорский» (по согласованию) 

  
Решетова 
Валентина Вячеславовна 

- председатель комитета по образованию Администрации города 
Оленегорска 

  
Малашенко 
Надежда Александровна  

- депутат Совета депутатов города Оленегорска (по согласованию) 

 
 
 УТВЕРЖДЕНО 

распоряжением Администрации 
города Оленегорска от 22.03.2022 № 115-р 

Положение 
о рабочей группе по делам казачества в муниципальном округе 

 город Оленегорск с подведомственной территорией 
 Мурманской области 
1. Общие положения 

1.1.  Рабочая группа по делам казачества в муниципальном округе город Оленегорск с 
подведомственной территорией Мурманской области (далее - Рабочая группа) образовывается в соответствии с 
абзацем 2 пункта 24 Стратегии государственной политики Российской Федерации в отношении российского 
казачества на 2021-2030 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 09.08.2020 № 505 и 
является постоянно действующим коллегиальным совещательным и консультативным органом, образованным в 
целях содействия реализации государственной политики в отношении российского казачества на территории 
муниципального округа город Оленегорск с подведомственной территорией Мурманской области (далее – 
муниципальный округ). 

1.2.  Рабочая группа осуществляет свою деятельность на общественных началах и руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Стратегией государственной политики 
Российской Федерации в отношении российского казачества на 2021-2030 годы, утвержденной Указом 
Президента Российской Федерации от 09.08.2020 № 505, указами и распоряжениями Президента Российской 
Федерации, Правительства Российской Федерации, законами Мурманской области, правовыми актами Главы 
города Оленегорска, а также настоящим положением. 

1.3.  Рабочая группа строит свою работу на основе коллегиального, свободного, делового обсуждения и 
решения вопросов, руководствуясь принципами гласности, независимости, законности и широкой инициативы. 

1.4.  Решения, принятые Рабочей группой, носят рекомендательный характер. 
2. Основные задачи Рабочей группы 
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2.1. Подготовка предложений Главе города Оленегорска по реализации Стратегии государственной 

политики Российской Федерации в отношении российского казачества на 2021-2030 годы и определению 
приоритетных направлений муниципальной политики в отношении российского казачества. 

 
 
2.2. Своевременное (систематическое) информирование Главы города Оленегорска по вопросам, 

касающимся казачества, проживающего на территории муниципального округа. 
2.3.  Участие в подготовке проектов нормативных правовых актов по вопросам реализации 

муниципальной политики в отношении казачьего общества, зарегистрированного в городе Оленегорске. 
2.4.  Оказание содействия казачьему обществу, осуществляющему деятельность на территории 

муниципального округа, по реализации Стратегии государственной политики Российской Федерации в 
отношении российского казачества на 2021 - 2030 годы. 

2.5.  Обеспечение взаимодействия федеральных органов государственной власти, органов 
государственной власти Мурманской области, органов местного самоуправления муниципальных округов 
Мурманской области с казачьим обществом муниципального округа. 

2.6.  Осуществление анализа деятельности казачьего общества, зарегистрированного на территории 
муниципального округа. 

2.7.  Содействие пропаганде традиций и истории казачества, развитию 
творческой деятельности казачества. 

2.8. Содействие казачьему обществу муниципального округа в организации работы по военно-
патриотическому, духовно-нравственному и физическому воспитанию казачьей молодежи, сохранению и 
развитию казачьей культуры. 

3. Организация деятельности Рабочей группы 
3.1. Рабочая группа образуется в составе руководителя Рабочей группы, заместителя руководителя 

Рабочей группы и членов Рабочей группы.  
3.2. Руководство Рабочей группой осуществляет Глава города Оленегорска. В случае его отсутствия 

полномочия руководителя осуществляет заместитель руководителя Рабочей группы. Секретарь обеспечивает 
организацию деятельности.  

3.3. Положение о Рабочей группе и ее состав утверждаются распоряжением Администрации города 
Оленегорска. 

3.4. Деятельность Рабочей группы осуществляется в соответствии с планом работы на календарный 
год, принятыми на заседании Рабочей группы и утверждаемым руководителем Рабочей группы. 

3.5. Основной формой деятельности Рабочей группы являются ее заседания с рассмотрением 
вопросов, отнесенных к ее компетенции, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 
полугодие. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания Рабочей группы. Заседания 
Рабочей группы проводит руководитель Рабочей группы, а в случае его отсутствия - лицо, его замещающее. 

3.6. Заседание Рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины 
членов Рабочей группы, и оформляется протоколом, который подписывает руководитель Рабочей группы. 

3.7. Решения Рабочей группы принимаются большинством голосов ее членов, присутствующих на 
заседании, путем открытого голосования. В случае равенства голосов, поданных "за" и "против", голос 
руководителя Рабочей группы является решающим. 

3.8. Решения Рабочей группы носят рекомендательный характер и при необходимости могут быть 
направлены всем заинтересованным лицам. 

3.9. Решения Рабочей группы могут быть отменены в случаях несоответствия действующему 
законодательству в установленном порядке. 

3.10. Рабочая группа для решения возложенных на нее задач имеет право: 
3.10.1. Запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы в органах местного 

самоуправления, а также в общественных объединениях, в организациях и учреждениях. 
3.10.2. Привлекать в установленном порядке для подготовки необходимых материалов на заседание 

Рабочей группы специалистов органов местного самоуправления, организаций и учреждений, а также 
представителей общественных объединений. 

3.10.3. Приглашать на свои заседания должностных лиц Администрации 
города Оленегорска, учреждений и предприятий, представителей 
общественных объединений. 

3.10.4. Направлять членов Рабочей группы для участия в совещаниях, конференциях, семинарах и других 
мероприятиях, проводимых казачьими обществами и общественными объединениями казачества, а также 
территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами государственной власти 
Мурманской области и органами местного самоуправления муниципальных округов Мурманской области, на 
которых обсуждаются вопросы, касающиеся российского казачества. 

3.10.5. Размещать материалы о своей работе в средствах массовой 
информации. 

4. Рабочая группа может образовывать секторы по направлениям деятельности Рабочей группы 
(далее - Секторы). Решения об образовании Секторов принимаются на заседании Рабочей группы. Руководители 
образованных Секторов избираются из состава Рабочей группы на ее заседании. 

5. Заключительные положения 
5.1. Организационно-техническое и информационное обеспечение деятельности Рабочей группы 

осуществляется Отделом по культуре, спорту и делам молодежи Администрации города Оленегорска (далее – 
ОКСиДМ). 

5.2. Документы, связанные с деятельностью Рабочей группы, включаются в номенклатуру дел ОКСиДМ 
и по истечении срока хранения сдаются в архив. 
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5.3. По инициативе членов Рабочей группы в настоящее Положение могут 

вноситься изменения и дополнения. 
 


